
establecerán, por orden de prioridad,

los candidatos suplentes a ayudas y el

importe que les corresponda y que, en

todo caso, nunca podrá exceder del

importe de la ayuda no ejecutada. 

6.3. Las ayudas serán adjudicadas antes

del 31 de octubre de 2007, por reso-

lución del Rector, de conformidad con

lo acordado por el Pleno del Con-

sejo Social.

6.4. El pago de la ayuda se realizará del

siguiente modo:

a) El 30% de su importe se abonará

una vez adjudicada la ayuda, previa

presentación en la Secretaría del

Consejo Social de la siguiente

documentación:

• Documento que acredite la aceptación

definitiva en el Centro solicitado para

ampliar la formación, con especifica-

ción de las fechas concretas en que se

realizará la estancia.

• Comprobante del seguro de asisten-

cia sanitaria y accidentes con cober-

tura en el País del Centro de destino. 

• Permiso o licencia de la UPM, en los

casos que fuese necesario.

b) El 60% se pagará inmediatamente

antes de su desplazamiento, previa

solicitud del interesado.

c) 10% restante de la ayuda a la finaliza-

ción de la estancia, una vez presen-

tado al Consejo Social un Informe

sobre las actividades realizadas, vali-

dado por persona responsable de la

entidad que deberá certificar, ade-

más, las fechas de la estancia. 

6.5. En caso de no ejecución del objeto de

la ayuda, el adjudicatario se compro-

mete a devolver al Consejo Social las

cantidades recibidas, y no devengadas

en los términos y condiciones que se

establezcan.

7. Reclamaciones

7.1. La participación en la Convocatoria supo-

ne la aceptación de las presentes Bases.

7.2. Contra la resolución de concesión de

ayudas que es definitiva en vía adminis-

trativa, los interesados podrán inter-

poner recurso contencioso adminis-

trativo ante el Juzgado de lo Conten-

cioso-Administrativo de Madrid en el

plazo de dos meses o Recurso de

Reposición en el plazo de un mes ante

el Rectorado de la Universidad Politéc-

nica de Madrid.

Esta convocatoria y sus bases, han sido apro-

badas en el Pleno del Consejo Social cele-

brado el día 20 de febrero de 2007.
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bases 3.2. Estar matriculado en Doctorado en la

UPM en el curso 2007-2008 o estar

realizando la Tesis Doctoral en la UPM.

3.3. En el caso de alumnos extranjeros tener

el título homologado por el Ministerio

de Educación y Ciencia.

4. Formalización de las solicitudes

Las bases de esta convocatoria y los mode-

los de solicitud de las ayudas, estarán a dis-

posición de los interesados en el Vicerrec-

torado de Investigación, planta baja, del Edi-

ficio A, del Rectorado de la Universidad Poli-

técnica de Madrid, C/ Ramiro de Maeztu, 7

y en las páginas Web:

www.upm.es/consejosocial;

www.upm.es/investigacion/convocato-

rias/archivos/acs.doc

Las solicitudes, deberán entregarse, en el

Vicerrectorado de Investigación, y el plazo de

presentación terminará antes de las 13,30

horas del día 30 de septiembre de 2007 y

deberán venir acompañadas de los siguien-

tes documentos:

a) Currículum vitae del solicitante.

b) Fotografía reciente.

c) Fotocopia del documento nacional de

identidad, del pasaporte o de la tarjeta

de residente del solicitante.

d) Para alumnos extranjeros fotocopia com-

pulsada de la Resolución de homologa-

ción del título.

e) Certificación académica oficial de los estu-

dios de doctorado cursados o que esté cur-

sando el solicitante, expedida por el Cen-

tro de la UPM correspondiente. En el caso

de estar realizando la Tesis Doctoral, cer-

tificación del Director del Departamento

explicitando que el solicitante ha inscrito

su tesis en el citado Departamento. Si se

ha completado la suficiencia investigado-

ra, además se deberá incluir la certifica-

ción del Director de Departamento, indi-

cando que el solicitante se encuentra de-

sarrollando su tesis en el mismo.

f) Fotocopia del documento de vinculación

del solicitante con la UPM.

g) Plan de Formación, ampliación de estu-

dios o actividad investigadora a realizar

por el solicitante en una universidad,

empresa española o extranjera con su

calendario previsto, informado por el Tutor

responsable de sus estudios o Director de

la Tesis, con la conformidad del Director

del Departamento correspondiente de la

Universidad Politécnica de Madrid.

h) Informe del Tutor responsable o Director

de la Tesis justificativo de la conveniencia

y adecuación de la estancia en el Cen-

tro seleccionado.

i) Documento que de alguna manera acre-

dite la admisión en el Centro de destino

en las fechas previstas en principio, supe-

ditada a la concesión de la ayuda. 

j) Acreditación del conocimiento del idio-

ma del Centro receptor, cuando sea dis-

tinto del castellano.

k) Declaración jurada de que no le ha sido

concedida ninguna otra ayuda para rea-

lizar la estancia que motiva la solicitud.

5. Selección de candidatos

El Grupo de Trabajo nombrado por el Pleno

del Consejo Social celebrado el día 20 de

febrero de 2007, integrado por el Presiden-

te de su Comisión Académica, por el Vice-

rrector de Investigación, y por cuatro miem-

bros del Consejo Social, elegidos por el mis-

mo, será el encargado de seleccionar, de

entre los candidatos presentados a esta con-

vocatoria, aquellos adjudicatarios de las ayu-

das a proponer al Pleno del Consejo Social,

así como los posibles suplentes El Presiden-

te del Grupo de Trabajo de Selección será el

de la Comisión Académica. Actuará como

Secretario, con voz pero sin voto, el Se-

cretario del Consejo Social de la UPM.

Se valorarán los méritos, curriculum vitae y

la documentación presentada por los candi-

datos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Se considerará de forma prioritaria que

el solicitante sea profesor de la Univer-

sidad Politécnica de Madrid o beneficia-

rio del Programa Propio de Ayudas para

Becas y Contratos de Personal Investiga-

dor en Formación.

b) Interés del Plan de Formación o actividad

investigadora presentados por el solici-

tante y su adecuación a su carrera docen-

te y/o investigadora.

c) Tener como objetivo optar a la acredita-

ción como “doctor europeo”, de acuerdo

con la normativa establecida al respecto

en la UPM.

d) Conocimiento del idioma del país recep-

tor, en su caso, debidamente acreditado.

e) Se valorarán preferentemente estancias en

Centros ubicados fuera de España. En nin-

gún caso se considerarán estancias en Cen-

tros ubicados en la Comunidad de Madrid.

Para la selección de candidatos se podrá exi-

gir, a través de la Secretaría del Consejo

Social, la documentación que se estime con-

veniente para ello.

6. Resolución

6.1. Los candidatos seleccionados para estas

ayudas, no podrán sobrepasar el límite

máximo del presupuesto total destina-

do por el Consejo Social para este fin.

6.2. No obstante, con objeto de cubrir posi-

bles no ejecuciones del objeto de las

ayudas o de renuncias motivadas, se

1. Objetivo

El Consejo Social de la Universidad Poli-

técnica de Madrid pretende con esta Convo-

catoria contribuir a mejorar la formación de

posibles profesores de esta Universidad que

estén realizando estudios de Doctorado en

la misma o bien la de otras personas que,

sin ser actualmente profesores de la UPM,

y estando igualmente realizando en ella

estudios de Doctorado, podrían en un futu-

ro ser parte de su plantilla docente. Para

ello, el Consejo Social concede ayudas eco-

nómicas para estancias en Universidades

o Centros de Investigación, principalmente

en el extranjero, con las condiciones que se

determinan a continuación.

2. Beneficiarios y condiciones

de las ayudas

2.1. El Consejo Social convoca estas ayudas

para alumnos de doctorado de la UPM

que durante el curso académico 2007-

2008 estén realizando cursos o traba-

jos tutelados en programas de docto-

rado aprobados en la Comisión de Doc-

torado de la UPM o que estén realizan-

do su Tesis Doctoral en algún Departa-

mento de esta Universidad.

2.2. Las ayudas llevarán asociadas una

dotación económica variable hasta un

importe máximo de 10.000 € para

estancias en Universidades o Centros

de Investigación, preferentemente en el

extranjero, de una duración no superior

a seis meses y no inferior a tres meses.

El Consejo Social destinará un presu-

puesto total de 90.000 € a esta convo-

catoria. Del importe total de cada ayu-

da se deducirán las retenciones lega-

les que correspondan.

2.3. La cuantía de cada ayuda se determi-

nará en función de la duración de la

estancia, del lugar de destino y de las

características del Centro receptor.

2.4. La dotación económica asignada al

beneficiario se destinará para sufragar

gastos de seguro de asistencia médi-

ca y accidentes, gastos de viaje, aloja-

miento y manutención, así como los

gastos de matrícula o inscripción, si fue-

sen precisos, en el Centro de destino.

2.5. Estas ayudas son compatibles con cual-

quier otra ayuda económica percibida

por el candidato, a excepción de aque-

llas percibidas con el mismo objeto de

esta convocatoria.

2.6. El periodo para disfrutar esta ayuda

finalizará el 30 de noviembre de 2008.

3. Requisitos de los solicitantes

3.1. Poseer la nacionalidad española, ser

nacional de un país miembro de la

Unión Europea o ser extranjero residen-

te en España.

Folleto Ayudas UPM 2007 (1805).qxd  21/5/07  18:20  Página 2



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Europe ISO Coated FOGRA27)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages false
  /ColorImageDownsampleType /Average
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages false
  /ColorImageFilter /None
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages false
  /GrayImageDownsampleType /Average
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages false
  /GrayImageFilter /None
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Average
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages false
  /MonoImageFilter /None
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ESP <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames false
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars true
      /AddCropMarks true
      /AddPageInfo true
      /AddRegMarks true
      /BleedOffset [
        8.503940
        8.503940
        8.503940
        8.503940
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MarksOffset 14.173230
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /UseDocumentProfile
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2540 2540]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


